REC RUGBY
RENNES

Assemblée Générale
saison 2019-2020

Rennes « le 30/11/2020 a 19h30
Visioconférence



Jean-Marc Trihan,

Président,
ouvre I’AG par le Président qui

remercie la participation des
membres en distanciel




Ordre du jour

MoOCITIVICCT VUCITICIAIT 94ioVIll &V I1J"aVAaV

® Coup de chapeau 2020
®PV de la précedente AG

®Rapport d activité de 'année écoulée et vote
du rapport d’activité

oCovid / sportif ( Equipes phares F1 —ESP, S3 /skol
/EDR/ PJ )/ logistique / ovalisens

® Approbation des comptes 2019/20 et Quitus
au Conseil d’Administration pour sa gestion de
I’exercice 2019 /20

® Présentation et vote du budget 2019/20

® Les chantiers du REC en 2020

@®Questions diverses



La formation, une des 3

valeurs du REC

Félicitations a Briac,
Kevin et Vincent
titulaires respectivement
d’'un DEJEPS, d’un

DESJEPS et d’'un
dipldme européen de
préparateur physique




L’assemblée générale Rapport d’activité 2019 / 2020




Pole Seniors

Seconde année de F1:

Classement 7¢™e 3 I’arrét de la saison

Equipe Espoirs

Une année de découverte pour beaucoup avec des
progrés permanents

Championnat territorial
Promotion Honneur
Senior 3

une belle saison sportive qui confirme I'importance

de cette équipe au sein du REC



Pole Jeunes

Ecole de rugby

126 licenciés avec une baisse sur les plus
jeunes. De beaux résultats interrompus.

Cadets Juniors

Une année de partenariat fort avec les clubs
du Rheu, de Bruz et de Melesse non
reconduit



SKOL

Un co-pilotage en fonction du champ de
responsabilités

Sportif: Yann MOISON

Scolaire : Cathy CANEROT

Administratif et vie sociale : Erwann LE CALVEZ

Un suivi sportif

personnalisé de proximité

Préparation physique : Vincent WENGER
Intervenant technique : Gaétan BERAUD

®Saison d’évaluation du CEL,
réinterrogation de la labellisation
parla DTN

@Structuration en cours d’un projet
de formation plus ambitieux pour
anticiper la montée en National de
I’équipe 1 afin de respecter le cahier
des charges d’un centre de
formation labellisé



Animations rugby
P6|e ACtionS Scolaires, périscolaires : des actions limitées
Socio-éducatives

avec la crise sanitaire.

Ovali’Sens

Un accueil tout au long de 'année de jeunes en

situation de handicap. L’inclusion est favorisée
deés que cela est possible. Bilans et ambitions a
renouveler pour le REC

Urban Rugby

Annulé en raison de la crise sanitaire




Pole Sponsoring

Un partenariat nouveau avec Arkea

Crédit agricole - un partenariat qui baisse
apres 4 ans de soutien important

Repas partenaires — des moments
conviviaux appréciés

Adaptation a la crise sanitaire (réseaux
sociaux)

Une équipe performante gonzo / yanning/
jeanlL

Accompagnement fidele de nos partenaires
mais baisse de nos ressources.



Pole logistique

Partenariat KAPPA / SPORT 2000
Nouvelle assistante administrative

Soutien de la Ville de
Rennes (Local Crubillé,

Vélodrome, gestion du
terrain, robert launay )




La Crise COVID Mars 2020

Arrét des compétitions et des entrainements Début Mars
Crise de fonctionnement et d’identité pour le club
Mesures techniques ( chémage partiel , reprise progressive etc ..)
Constats :

Des point positifs : la gestion administrative et financiere , la liaison avec
I'équipe 1

Des points a améliorer : Maintenir le lien entre tous .

Conclusion : on apprend en marchant ....



L’assemblée générale Rapports financiers 2019 / 2020




Les comptes au 30/06/2020

Ex Juin 2019- JUIN 2020
Produits : 1378 K€ (1584 K€)

Charges d’exploitation : 1394 K€ (1571k€)
Résultats de I'année 2019-2020 :

= Résultat d’exploitation : -19 K€ (15ke€)

= Résultats exceptionnels : +48 (0 KE)

= Fonds propres : 40 k€ (15ke)



Les comptes au 30/06/2020

Structure des RECETTES Structure des CHARGES

= Vente de marchandises (buvettes, Krogit...)

23 k€ (48KE pour N-1) = Achats et autres charges : 547 k€

=  Subventions coll. locales et Etat : 265 k€ (177 (712 K€ pour N-1)

pour N-1) = Impots et taxes : 33 KE (63 pour N-1)

Rennes : 126 K€ Département : 20 K€ Région : 15 KE . .
Etat : 17 K€ / Etat chdmage partiel : 88 KE = Salaires, charges et traitements :

743 KE (753 pour N-1)
= Partenariat privé en 2019-2020 : 887 KE

(1146 KE) dont mécénat de compétences =  Amortissements et provisions :

= Divers (licences, FFR, entrées ...) : 144 K€ (137 24 K€ (24 pour N-1

pour N-1)



Intervention du Commissaire aux
Comptes

Monsieur Laurent Dherbey — Cabinet Solis — commissaire aux comptes de
I’association désigné lors de I’'AG de 2018, certifie de la sincérité des
comptes du club et informe les adhérents des conventions réglementées
entre le club et des membres du conseil d’administration.



V4 [ ] v [ ] o
Delibération n°1
OL’Assemblée Générale apres avoir pris connaissance :

Approuve les comptes clos au 30/06/2020 tels qu’ils viennent de lui étre présentés,
et donne quitus au conseil d’administration pour la gestion de cet exercice.

®Qui s’abstient ? Personne
®Qui est contre ? Personne

®Qui est pour ? Unanimité



L’assemblée générale Budget 2020 / 2021




Budget prévisionnel 2020 / 2021

@Garder nos partenaires privés et publics

Prévisionnel 2020/2021

@®@Augmenter nos subventions
du 01/07/20 au 30/06/21

. @Continuer a gérer nos dépenses
Produits : 1 317KE

®Mieux gérer les arréts de maladie joueurs
= Charges: 1310 KE

®Encourager les dons en nature ( prestations
= Résultat d’exploitation : 7 KE médicales , IK bénévoles )

@Définitivement caler nos circuits de dépenses



Budget prévisionnel 2020-2021

Structure des CHARGES Structure des RECETTES

. Salaires, charges et traitements et primes : 781 KE =  Subventions coll. locales et Etat : 221 K

= Fédérale 1: 876 K€ (dont 690 k€ de salaires chargés) . Mécénat et Sponsoring 900 KE

= EDR : 36K€ (dont21 K€ de salaires chargées)
= Ventes: 190 KE

= Pole jeune : 46 K€ (dont 21 KE de salaires chargés)

= Seniors 3: 9 K€

. Espoirs : 47 K€ (dont 25 K€ de primes et
indemnités kilométriques (joueurs et staff))

. Pbéle administratif, logistique et animation :
290 K€ (dont 49 K€ de salaires chargés)



Délibération n°3
L’Assemblée Générale apres avoir pris connaissance :
Approuve le budget 2020 / 2021 tel qu’ils vient de lui étre présenté,
@®Qui s’abstient ? Personne
®Qui est contre ? Personne

®Qui est pour ? Unanimité



Les chantiers du REC
Formation / Ambition / Passion

Stabiliser le club en Fédérale 1 et viser la « Nationale «

Un staff sportif conforme a I'exigence du haut niveau animé par Kevin.

Un directeur sportif, Yann Moison , garant de la qualité et cohérence du
projet sportif du REC de 'EDRalaF1.

Affirmer la vocation de club formateur du REC

Un centre de formation et une EDR (2 étoiles) labélisés FFR.
Trois diplomés : du Bac +2 au master
5 Brevets fédéraux formés cette année



Les chantiers du REC

Poursuivre la structuration

Affirmer la vocation citoyenne du REC
administrative et financiere

et mener les actions socio-éducatives
Poursuite depuis 15 ans de la section Ovali’sens
(Elsy et Lucas) et mise en avant de cette section

Décision d’accueillir en 2020 deux alternants sur
la communication (Ophélie) et sur la gestion
administrative et financiere (Guillaume).

Interventions en milieu scolaire et Urban rugby

) . L Poursuivre notre politique de
Iargement tronques par la crise sanitaire

communication
Signature d’'une convention VDR « Le REC dans la

ville « Mettre en place un outil interne » licencié-
adhérent » ( sporteasy?).

Développer notre présence sur les réseaux



Les chantiers du REC

Appeler a plus de bénévolat et
d’implication (le club c’est vous)

Mise en place des actions décidées en CA sur
'adhésion « volontaire « au club (adhésion,
dotations etc ..)

Développer le lien avec les
partenaires et la ville de rennes

Permettre aux partenaires de conserver le lien au
club malgré la crise sanitaire (réseaux sociaux,
repas partenaires...), application partenaires



V4 [ ] v [ ] o
Delibération n°1
L’Assemblée Générale apres avoir pris connaissance :

Approuve le rapport d’activité du Conseil d’Administration tel qu’il vient
de lui étre présenté,

®Qui s’abstient ? personne
®Qui est contre ? personne

®Qui est pour ? Unanimité



REC RUGBY
RENNES

MERCI !



